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SC – Ledertype 

Du er kendt for din stabilitet samt dine objektive og analytiske 

evner. Du bliver ofte set som en stilfærdig person, der arbejder 

roligt og støt mod et fast mål. Du har ofte succes med mange 

ting, ikke på grund af alsidighed, men på grund af din stædige 

vilje til at følge op på tingene.  

Du har brug for et klart formål eller mål, hvorefter du laver en 

detaljeret tidsplan, som du herefter vil kæmpe ihærdigt for at nå 

i mål med. Når du først er startet på at udføre din plan, kan du have stor modvilje på at 

ændre retning. 

Du arbejder godt med opgaver hvor der skal organiseres, struktureres og fortolkes data. 

Du er tit meget rationel i din tilgang til opgaverne og kan bedst lide at arbejde med noget 

der er konkret. 

Du kan godt lide at sidde for dig selv og arbejde med opgaverne og kan derfor let blive 

opfattet af andre som lidt af en enspænder. Du acceptere ofte de opgaver du bliver 

pålagt, men inde bag facaden kører dine tanker og analyser – du holder dem blot for dig 

selv. 

 

På jobbet 

Dine styrker er, at du god til at sætte mål for dig selv, selv om du ikke har fået udstukket 

klare mål, samtidig med at du indgår i det arbejdsfællesskab, der er på stedet. Du vil 

derfor trives med at arbejde et sted, hvor du selv kan være med til at sætte dit 

arbejdstempo, som du herefter fastholder. 

 

Lederudvikling af SC-ledertype 
Da din foretrukne stil ofte er at være meget kontant og mistænksom over for andre, kan 

du med fordel arbejde med at blive bedre til at være mere fleksibel og åben over for 

andre. 

 


